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  אלקטרונית,מגבלה טכנית של הקלפי ה בגלל
 : םלשתיי תתחלקההצבעה 

 
הסדר החוב של   לאישורביום ראשון הצבעה 

ת "חברי  אגוד  ייצביעו רק חברשבה , אמן
 . חצור"

 
 
נוספת שבה   יפתח הצבעהשלישי תיום ב

 חצור. ץ  קיבויצביעו כל חברי 
 
 

  גם ביע צור נדרשים להחברי אגודת "חברי חצ
 ביום ראשון וגם ביום שלישי. 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 חג שבועות בכל בו:
 

 07:00-14:00פתוח בבוקר  16.5.21 –יום ראשון 
 הכל בו סגור!!!   17.5.21 –יום שני 

 
 
 
 

  במועדון פותחים את השבוע 4.2125.ביום א’ 
 עמלות עם ענבלהת    9:15בשעה

את  לקר , שחר  ה, הקהיל מנהלשיחה עם  - אחרונה ה ההקיבוץ בשנ 15:10עה שב
 ג. הח

 
 

 ידה וימשיך המצב הבטחוני, עדכון במקומי האירוע יבוטל במ
 



 ברכה אורית ב
 

 
 תברואה 
 ₪.   7הגיעו מלכודות זבובי פירות מהמועצה. עלות כל בקבוק   – גם השנה 

 . :0014 –  07:30ניתן להשיג במזכירות כל יום בשעות 

 
 
 

 הפסקת חשמל 
תהיה הפסקת חשמל כללית במשך שעה לטובת תיקון תקלה בקו   17:00בשעה  20.5ביום חמישי ה

 מתח גבוה. 
 
 
 

 ית קופת ב
 במזכירות הטכנית  0012:-12:30שי לייום ש

 

 
 
 
 
 
 

 זיו,   -לבתנו הקטנה והמתוקה טרסיי בייבאנחנו מחפשים 

 בת שנה וחצי, בעלת צרכים מיוחדים,  
 בשעות אחר הצהריים בבית קבועים  בימים  לתמיכה

 לעיתים כולל איסוף מהגן(,   - )לאחר שעות הגן
 .ורק אם מתאפשר, עם זמינות בבקרים מידי פעם  -ובהמשך

 
 

  ,ינתן טלפוניתי וט ירפ

  .מיידית -התחלה
 

  ,תודה מראש

 ביד שני ויוחאי ר
052-6705520 

 
  



   כלי כלליו"ר  קול קוראת. מצורף לילכעצה הכתומר אברהם מסיים תפקידו כיו"ר המו
 

 21מאי  

 יו"ר המועצה הכלכלית   - קול קורא  

  האחראית על כל הפעילות הכלכלית של הקיבוץפעילות המועצה הכלכלית  : ניהול מהות התפקיד

 . זמינות נדרשת לישיבות ואסיפות מחוץ ליום העבודה הקבוע 20% :המשרה היקף

 : שיחת הקיבוץ.כפיפות 

 עסקי.  הלמנכפיפים: 

 אחריות וסמכות: 

 אחריות כוללת לניהול הנכסים העסקיים של הקיבוץ. .1

 וטנציאל מהנכסים העסקיים של הקיבוץ, על פי החלטות המועצה הכלכלית.  ייזום פרויקטים ומקסום הפ .2

את   .3 לכנס  ידאג  היו"ר  החלטותיה.  ויישום  לביצוע  וכן  הכלכלית  המועצה  ישיבות  של  היום  סדר  קביעת 

ות חמש פעמים בשנה לצורך דיון ואישור תוכנית העבודה השנתית, הדוחות התקופתיים של המועצה לפח

 באחריות המועצה, וכן לדיון בכל נושא כלכלי שיעמוד על הפרק.  הפעילות העסקית ש

הצגת תוכנית העבודה השנתית והדוחות התקופתיים בפני שיחת הקיבוץ, והבאת המלצה לשיחה לאישור  .4

 הקיבוץ ותאגידיו.    הדוחות הכספיים של

 חבר במועצות המנהלים של החטיבות העסקיות שבאחריות המועצה.  .5

מוסדות חוץ בכל נושא כלכלי שאינו בתחום האחריות של החטיבות העסקיות או של ייצוג הקיבוץ בפני   .6

 המזכירות. 

,  ותות, קרקעשיוך דירעסקי וקהילתי כגון:   פיתוח על  דגש , תוךתהליכים מרכזיים בקיבוץ תקידום והובל .7

  .  וכדומהרמ"י עבודה מול 

 לדאוג לפעולתן התקינה של כל מועצות המנהלים שבאחריות המועצה הכלכלית .  .8

תקופתיים/פרוטוקולים .9 דיווחים  לפרסם  לכלל    לדאוג  פעילותן   שבתחום  חריג  נושא  כל  על  דיווחים  וכן 

 הציבור. 

 כישורים נדרשים: 

 פיננסים יתרון.אקדמאית רלוונטית לתחום הכלכלה וה השכלה  .1

 עדיפות לניסיון יו"ר בקיבוץ משתנה. -ניסיון  מוכח בתפקיד ניהולי בכיר בקיבוץ .2

 הכרות עם המערכת הבנקאית.  .3

 יכולת מנהיגות וניסיון בהובלת תהליכים חוצי ארגון. .4

 יכולת ראייה אסטרטגית ומערכתית.  .5

 ש מעולים.תקשורת בינאישית טובה ויחסי אנו  .6

 פות.יכולת ניהול ישיבות ואס .7

  שנים  3: קדנצה  משך

 שיחת קיבוץ וקלפי  אופן בחירה:

 31/05/21עד   m_enosh@hatzor.org.il א"לכל המעוניין לשלוח קורות חיים במייל ללילך ויאדר מש

  

mailto:m_enosh@hatzor.org.il


 28.4.21סיכום ישיבת מזכירות מתאריך 

יאס, יוגב רוסיאנסקי, עומר גל  נדי טובמושיקו כהן, גלית ראובן, ענת מוגילנר, נעמי הלוי, א נוכחים: 

 קצירי, לילך הראל ושחר הלוי. 

 צעירים – ועדת ביקורת.  תם וסמדי  – משקיפים: אלי הררי ורותם פלג 

 : נושאים 

 קבלה לחברות אלונה ויובל מורן: 

מועמדות וועדת קבלה ממליצה על קבלתם לחברות.  דובב הציג את הנושא, אלונה ויובל סיימו שנת  

 המזכירות מצטרפת להמלצה בחום. הנושא יובא לשיחת קיבוץ.  

 מדיניות ונוהל מכירת דירות יורשים:

יות  כחלק מהדיון הכללי בסוגיות הקליטה והדיור ועם התקדמות תהליך השיוך, יש צורך לקבוע מדינ

שים בהתאם לתקנון ולצרכים של הקיבוץ.  הכוונה היא  ונוהל עבודה שיסדיר את מכירת דירות היור

שעם אכלוס שכונת ההדרים ופינוי הדירות, ייושם הסעיף בתקנון המחייב את היורשים למכור )או  

 להוריש( את הדירה לחבר קיבוץ.    

 ל: נושאים שעלו בדיון ויבחנו לקראת גיבוש סופי של הנוה

 י השיוך בפועל. האם ניתן לחייב יורשים למכור את הבית לפנ .1

האם ניתן לשלול את קבלת שכר הדירה מיורשים שלא מכרו את ביתם בתום התקופה   .2

 המוגדרת לכך. 

 האם הקיבוץ יכול לרכוש דירות מיורשים.  .3

 מנחה לבתים קיימים בקיבוץ. לבדוק שמאות מדגמית ויצירת "מחירון"  .4

בלה לקבלת שמות  לדאוג שכל יורש שמעוניין למכור את ביתו, יפנה קודם כל לוועדת ק .5

 המשפחות שנמצאות בהליך קבלה וקליטה ומעוניינות לרכוש דירה. 

 לאחר בחינת הסוגיות הנ"ל תובא הצעה לנוהל שלם בנושא. 

 מים:  

ה לעבור באופן מלא לצריכה של מי מקורות בלבד שחר עדכן על המלצת צוות המים וההנהלה הפעיל

הבאר נמוך ולא מצדיק את הבעיות שנובעות ממי  בקהילה.  הפער הכספי כיום בין מי מקורות למי 

 הבאר. המזכירות מאשרת את ההמלצה. 

 

 רשם: מושיקו 

 

 



 5.5.21סיכום ישיבת מזכירות מתאריך 

אנדי טוביאס, יוגב רוסיאנסקי, עומר גל קצירי, לילך  מושיקו כהן, גלית ראובן, ענת מוגילנר,  נוכחים: 

 הראל ושחר הלוי. 

 חסרה: נעמי הלוי 

 דובב ארד, מירית סביון, מוניק נחתומי, בועז רפפורט וגדעון אייזן.  –ם: חברי ועדת קבלה מוזמני

 צעירים   –ועדת ביקורת.  גיל ואוריה   – משקיפים: רותם פלג 

 : נושאים 

 נוהל קבלה וקליטה: 

ם דיון משותף עם ועדת קבלה. במרכז הדיון עמד נושא הבית כתנאי לקבלה לחברות בקיבוץ  התקיי

 של זה על תהליך הקבלה.    וההשלכות

הסעיף הזה הוא המרכזי והמשמעותי ביותר בנוהל הקליטה החדש. הצורך בו נובע מהשינוי  

נות או לרכוש את ביתו  באורחות החיים, שבו הקיבוץ לא מספק יותר דיור לחבריו וכל אחד צריך לב

פיע על סוגיות משנה כמו  בכספו.  ללא השינוי הזה ייווצר מצב שיש חברי קיבוץ ללא בית. הנושא מש

 סדר עדיפות בקליטה, תקופת מועמדות, גירושין, ועוד. 

 

 אלו התובנות המרכזיות מהדיון: 

 )בניה, רכישה או ירושה( צריך להיות תנאי לקבלה לחברות. בית  .1

    

צריך לחזק את הליך הקבלה והקליטה על מנת להבטיח ככל שניתן שלמרות המשקל הרב של   .2

וש או לבנות בית, יתקבלו לחברות מי שמתאימים לכך על פי הגדרות  היכולת הכלכלית לרכ

 הקיבוץ. 

 

 ליך. יבחנו דרכים לתת עדיפות לבני קיבוץ בתה .3

 

 יש לבנות מנגנון/נוהל למכירת דירות יורשים שישתלב עם תהליך הקבלה. .4

 

עקב חוסר השליטה של הקיבוץ במצאי הדירות להשכרה, תישקל קיצור תקופת המועמדות   .5

 ץ במקרים של שכונה חדשה ובני קיבוץ. בקיבו

 רשם: מושיקו 

 
                          קישור לאתר הקיבוץ     

 
 

https://www.hatzor.org.il/

