
 
 

 

 
 

 
 

save the date! 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 נעדכן. ך/ה חילופיאנו מחפשים מדרי  הפסקת עבודתה בקיבוץ. ענבל הודיעה על  
 

 :  פותחים את השבוע
 

   10.10ום א’ י
מהמגרש   "  על תכנון הבית  ענת מוגילנר הרצאה של  10:15

 ". הריק ועד המפתח
 .מוזמנים כולם ובמיוחד אלה שבונים מאחורי הבית שלהם

 
 

   1091.’ גיום 
ת מועדוני  ימסיבת סיום הקיץ במועדון תלמי יחיאל לאוכלוסי

מיטל הוכמן  הופעה של עם  של באר טוביה גימלאים 
 .  ולהקתה

 .בברכה אורית 
 

 7.10.21דף מידע  

 



 
 

 ת בית קופ
 במזכירות  12:00-1230שעה ב 12.10שי ליש יום

 
 

 

 לפז ארדי  
לאחר חודשים של עבודה במערכת הגיל הרך  

בימים אלו בטירונות וממשיכה   נמצאת  בקיבוץ, את
 (  )שרות חובה משטרתי -למסלול שח"מ 

 , נאחל לך 
, עם חברים  שתפתח לך דלת חדשה

שיהיו לך רק חוויות טובות  ין,  תפקיד מעני,חדשים
ובמסלול היעודי   והרבה הצלחות בצבא בכלל

 בפרט.  
 ו. צעירים 

 
 
 
 
 
 

                                                                                  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 לעינב נחתומי  
ל לאחר שרות  "שמשתחרר בימים אלו מצה

, ולאחר מכן  50בגדוד  ה לתחי . בגרעין נח"ל
בקהילה   )תקופה של עבודה בפרק משימה  

  לנוער בסיכון בה עזרת   -בזמן השרות הצבאי( 
  . עם בעיות משמעת בהכנה לצבא

שנים בהן נתת מעצמך בפעילויות   4תקופה של 
 משנת שרות ועד סוף השרות הצבאי .  חברתיות 

 
 ך ...  מ עכשיו... הגיע הרגע לתת גם לעצ

 . הנות מהחופש ול לבלות לטייל לקחת פסק זמן, 
בהן  הרבה בהצלחה בכל הדרכים נאחל לך 

 תבחר.  
   ו. צעירים.

 



 
 

 חברים.  6ועדת קבלה סיימה קדנציה ויש לבחור מחדש רכז ועדה ו 
 חברים כולל הרכז.   7סה"כ   -להלן קול קורא לתפקיד ריכוז הועדה ולנציגי ציבור לוועדה

 

 להגיש מועמדות לקדנציה נוספת כרכז הועדה.   דובב הביע רצון
 

 

 קבלה ולנציגי ציבור קול קורא לריכוז ועדת
 

תהליך קבלה לחברות של המועמדים לקליטה, מרגע הפנייתם לוועדה,  ניהול ופיקוח על  יעוד ועדת קבלה:
 ועד ההחלטה בקלפי.

 

 תחומי אחריות הועדה: 

 ניהול ופיקוח רשימות המועמדים. •

 שוני של המועמדים.מיון רא •

 ניהול ראיונות אישיים והפניה לאבחונים )חברתי וכלכלי(. •

 פניה לכל גורם רלבנטי לצורך בחינת התאמת המועמד לחיי הקהילה בקיבוץ. •

הקיבוץ כאשר קיימים פערים אל מול דרישות הקיבוץ או  התייעצות עם מנהל הקהילה ומזכיר •
אשר ליכולת המועמדים לעמוד  במקרים בהם יש ספק ב הייעוץ הכלכלי  בנושאים הנוגעים לתוצאות

 המידה הכלכליות לחברות בקיבוץ.   באמות

 ליווי ושמירה על קשר עם המועמד לאורך הליך הקבלה.  •

 גיבוש והצגת ההמלצה למזכירות.  •

 הצגת ההמלצה בשיחת הקיבוץ. •
 

 : תפקיד רכז הועדה 

 ההחלטות.  ניהול ישיבות ועדת קבלה: זימון, רישום הפרוטוקול וביצוע מעקב ובקרה על קבלת •

 קבלת פניות המועמדים.  •
 

 : כישורים נדרשים לחברי הועדה

 שמירת על סודיות, חיסיון ופרטיות המועמד.  •

 יכולת ביצוע ראיון.  •

 יחסי אנוש טובים.  •

 יכולת עבודה בצוות. •

 זמינות וגמישות לקיום הראיונות, פניות לזמן הדרוש לפעילות הוועדה.  •

 הכרות עם רוח הקיבוץ, נהליו ומדיניותו. •

 יכולת קבלת החלטות.  •
   - רכז הועדה

 .יכולת ניהול והובלת צוות •

  .יכולת קבלת החלטות והתמודדות עם קונפליקטים •
 

 חברים, כולל רכז הועדה.   7:  מספר חברי הועדה
 

 כפיפות :  

 הועדה כפופה למזכירות הקיבוץ.

 מרכז ועדת קבלה פועל בכפיפות למזכיר הקיבוץ.
 

 : התנדבות. סוג תפקיד
 

 שנים.  3  : נבחר קלפי לקדנציה שלהקדנצי
 

   054-2503342מש"א  ל המעוניינים יש לפנות ללילך לכ



 
 

 בדמינטון 

  .תתקיים תחרות בדמינטון לנוער באולם הספורט 09:00, החל משעה  ביום שבת 

 .ות ולעודד את השחקנים שלנו לבוא ולצפ הציבורבתחרות ישתתפו שחקני הנוער של המועדון!! אנו מזמינים את 

 צוות מועדון בדמינטון חצור

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 !שלוםשבת 


